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Comisién de Etica

Con fundamento en los articulos 5 y 35 del Reglamento de Docencia del Centro de
Investigaciéon y Docencia Econémicas A. C. (CIDE) y tomando como referencia las
disposiciones contenidas en el Cédigo de Etica del CIDE, la Comisidén de Etica,
Se testa el integrada por Clara Ga-cia Ayluardo, Directora de la Divisién de Historia nombrada en
g;’::r’fdé .. esta Comision por Consejo Académico, Gerardo Maldonado Hernandez, Director de la

personas Divisiéon de Estudios Internacionales nombrado por Consejo Académico, Sonia Beatriz

involucradas Di Giannatale, Directora de la Divisién de Economia nombrada en esta Comisién por
en una queja

o denuncia Consejo Académico, Lucero Ibarra Rojas, integrante ex oficio en su calidad de
ante la Directora de la Divisién de Estudios Juridicos, y Saul Mendoza Palacios, integrante ex
ggg‘s'p"onrde oficio en su calidad de Secretario Académico, emite la presente resolucién respecto
considerarse de la comunicacion recibida por parte de

Datos respecto d

Personales

que hacen a

las personas

identificables.

Lo anterior,

con . . .

fundamento Al respecto, se informa lo siguiente:

en el Art. 3°,

;rzzcigmy 1. El 13 de septiembre de 2024 guienes integramos esta Comisién recibimos un
General de documento firmado por

Proteccion de

o gue fue entregado en la Secretaria Académica

Personales ese mismo dia, con copia a los Directores de la Division de Estudios Internacionales y
en Posesion la Division de Estudios Politicos, asi como a

de Sujetos

Obligados; En este documento, se manifiesta el reconocimiento
Arts. 118 y de por el trabajo y conocimiento deF pero también se
lli’lgrf:;'on manifiestan diversas situaciones que, de acuerdo con el documento, “generan
Federal de incertidumbre en el d=sarrollo de las clases”. Particularmente, se hace referencia a
transparencia  indicaciones en ||| I llcue mencionan la posibilidad de revisar sus
y Acceso a la . 2~ - — . 02

Informacién dispositivos de telefonia moévil y de ser sujetos a grabacion durante

Publica. B Coro manifiestan las personas firmantes, consideran que dichas

incomodidad”. Las personas firmantes sefialan ademas actitudes d ue
califican como pasivo-agresivas.

En atencidén a lo anterior, las personas firmantes solicitan la revision del enfoque
pedagégico I {
A Y

2. De acuerdo con el Cadigo de Etica del CIDE:

clausulas son invasivas de su derecho a privacidad y han creado “uWJde

“Articulo 2. La Comisién de Etica decidira sobre cualquier conducta que pueda constituir unz
falta a la ética, y recomendara las sanciones que correspondan de acuerdo con los articulos & 5%
y 6 de este Cdédigo.

()
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Se testa el
nombre y
género de las
personas
involucradas
en una queja
o denuncia
ante la
Comision de
Etica, por
considerarse
Datos
Personales
que hacen a
las personas
identificables.
Lo anterior,
con
fundamento
en el Art. 3°,
fraccion IX, y
X de la Ley
General de
Proteccion de
Datos
Personales
en Posesion
de Sujetos
Obligados;
Arts. 118 y
113, Fraccién
I de la Ley
Federal de
Transparencia
y Acceso a la
Informacion
Publica.
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Articulo 4. Son faltas al Cédigo de Etica:

1. El plagio. Se considerara plagio toda presentacién intencional o no intencional de ideas

ajenas como propias en cualquier trabajo académico de estudiantes o profesores, sir

importar el momento o la forma de presentacion.

Cualquier otro tipo de deshonestidad académica.

Cualquier forma de discriminacion.

Cualquier potencial conflicto de interés que no se reporte, ya sea en el uso de recursos o er

el proceso de investigacion.

S. El acoso fisico o psicolégico que vaya en detrimento de la integridad o dignidad de
cualquier miembro de la comunidad.

6. Elacosou hostigamiento sexual.

7. Eluso de una posicion de autoridad, ya sea académica o laboral, para obtener beneficios ¢
privilegios personales indebidos de tipo econdmico, sexual, o de cualquier otra indole.

8. Cualquier otra conducta que atente contra los valores definidos en el Articulo 1.

()

FNENEN

Articulo 8. La Comision no conocera, en ningln caso, de asuntos que sean competencia de las
Juntas de Profesores, el Comité de Docencia o las Comisiones Académicas Dictaminadoras.”

Por su parte, el Reglamento de Docencia del CIDE indica:

“Articulo 4. La Junta de Profesores es el rgano encargado de dar seguimiento a la operacior
del programa. En el caso de las licenciaturas sera presidida por el Coordinador General de
Docencia; en el de maestrias por el Director de la Divisidon responsable del programa o, en su
caso, por el Director de la sede Region Centro, y en el caso de doctorados y programas
institucionales por el Secretario Académico. Sesionard de manera ordinaria en las fechas
previstas en el calendario de actividades escolares, y de manera extraordinaria a peticion de
quien preside la Junta o de tres profesores miembros de la Junta. Los Coordinadores de
Programa Docente realizaran las convocatorias correspondientes.

Articulo 5. Las atribuciones de la Junta de Profesores son las siguientes:

(«)

Ill. Conocer acerca de las practicas docentes y métodos de evaluacion utilizados por los
profesores del programa vy, en su caso, emitir por escrito recomendaciones al respecto;

()

VI. Analizar la informacion que le proporcionen alumnos, tutores o profesores y pronunciarse
al respecto;

()

Xll. Supervisar que los profesores cumplan con este Reglamento y hacerles las
recomendaciones que considere necesarias, las cuales deberan integrarse a los expedientes
respectivos;

()

XV. Las demas que le otorgue este Reglamento y las necesarias para llevar a cabo sus
funciones.

()
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Articulo 29. Los derechos de los alumnos son:

I. Gozar de un entorno ce integridad académica, equidad, honestidad académica, libertad
intelectual y respeto;

(...)

XVI. Ser escuchado por la instancia definida en el Cédigo de Etica cuando considere que la
conducta de cualquier m embro de la comunidad transgrede dicho cédigo.

()

se testa el Articulo 32. Ademas de lo establecido en el Estatuto de Personal Académico, los profesores

nombre y . . . . .

e o s tienen ‘Ias siguientes obligaciones:

personas I. Propiciar un entorno de integridad académica, equidad, honestidad académica, libertad
involucradas intelectual y respeto;

en una queja PNt . .

B Il. Conocer y respetar este Reglamento y el Cédigo de Etica;

ante la ()

Comision de VI. Dar a conocer a sus alumnos, desde la primera sesién del curso, la bibliografia, los requisitos
Egrfj{dpe?;rse de asistencia, y los criter os con base en los cuales se conformaré la calificacion final de la
Datos asignatura. En su caso, informar oportunamente cualquier cambio a dichos criterios;

Personales VIl. Dar a conocer cualquier mformaaon relativa a su curso a través de plataformas
que hacen a institucionales;

las personas ( )

identificables.

Py — XV. Cumplir con las demas obligaciones que se establezcan en los ordenamientos aplicables.”
con

fundamento

en el Art. 3°,

fraccion IX, v Quienes integramos esta Comisién consideramos que, de acuerdo con las

X de la Ley disposiciones anteriormente mencionadas, es Facultad de la Junta de Profesores
R CIS atender lo correspondiente a

Proteccion de

Datos especialmente en relacién con las disposiciones y reglas establecidas
Personales B o1 /o anterior, solicitamos a la Junta de Profesores
de Sujetos cuenta de las disposiciones contemi|iiii ii iﬁiii |ii iii iii iiiortadc
Obligados; reocupacion quienes forman parte de

N < oo d°

113, Fraccidon

e Ley I v emitir las recomendaciones

Federal de correspondientes.

Transparencia A
y Acceso a la
Informacién 4. No obstante lo anterior, consideramos pertinente reiterar que, dentro de los valores
Aellez, que deben guiar el'actuar de todas las personas de esta institucion se encuentran
la equidad, la libetad intelectual, la honestidad y el respeto. Esta Comisior
considera fundamental que las disposiciones contenidas en _
ean consistentes con los valores éticos de esta institucion, le (/%
legislacion mexicana incluyendo la correspondiente a la proteccion de datos
personales y derechios relacionados con la privacidad, y, en general, no configurer
instancias de abusc de autoridad en perjuicio de los derechos de las personas. De
otra manera, se corre el riesgo de que dichas disposiciones deriven en acciones
que si constituyan posibles violaciones al Cédigo de Etica que deberan ser Jy;(/(
atendidas por esta Comision.
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Asi lo resolvié por unan midad, siendo las 15:45 horas del dia 17 de septiembre de 2024.

Dr. Saul Mendo ] Palacios
Presidente de la Comision de Etica
Secretario Académico

{/\ W %ﬂu‘l/{/[ ;{‘L\N&;‘[){gl/ Sercer T G;de,nﬁﬂ

Dra. Clara Garcia Ayluardo . Dra. Sonia B. Di Giannatale Menegalli
Integrante de la Comision de Etica Integrante de la Comisién de Etica
Directora de la Divisién de Historia Directora de la Division de Economia

Z. ool M0,

Drg.Lucero Ibarra Rojas Dr. Gerardo Maldonado Hernandez
Integrante ex oficio de la Comisién de Etica Integrante de la Comisién de Etica
Directora de la Divisidon de Estudios Juridicos Division de Estudios Internacionales
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